ASSOCIATION DES USAGERS DU PORT LEVI

FERMANVILLE

STATUTS

Modification et actualisation (12 août 2011) des statuts datés du 18 mars 1971

Article 1 : Constitution et dénomination

Il est formé entre les soussignés et les personnes qui adhèrent aux présents statuts une association régie par la loi du 1er juillet 1901. La dénomination de l’association est ASSOCIATION DES USAGERS DU PORT LEVI.

Article 2 : Objet

L’association a pour but :

· d’entretenir et d’améliorer les installations existantes du plan de mouillage

· de représenter les usagers dans le cadre de l’aménagement du territoire auprès des administrations et services chargés de l’équipement côtier,

· d’étudier d’une façon générale les opérations ou activités du port Lévi.

Article 3 : Siège social

Son siège est fixé à la mairie de FERMANVILLE.

Article 4 : Durée de l’association

Sa durée est illimitée

Article 5 : Les membres

L’association se compose :

· de membres actifs, c'est-à-dire de propriétaires d’un bateau et titulaires d’un poste de mouillage,

· des membres honoraires nommés lors de l’assemblée générale sur proposition du conseil d’administration. Ces membres sont choisis parmi les personnes qui rendent ou qui ont rendu des services à l’association. Ils participent à l’assemblée générale sans être tenus de payer une cotisation annuelle.

Article 6 : conditions d’adhésion

Les membres actifs adhérent aux présents statuts et s’acquittent de la cotisation annuelle dont le montant est fixé par l’assemblée générale. La qualité de membre de l’association implique l’adhésion au règlement intérieur.

La qualité de membre de l’association se perd, soit par démission, soit par radiation prononcée par le conseil d’administration (le membre ayant dans ce cas été préalablement appelé à fournir des explications), soit pour non-respect du règlement intérieur.

Article 7 : L’assemblée générale ordinaire

L’assemblée générale ordinaire réunit tous les membres actifs de l’association à jour de leur cotisation et les membres honoraires.

Elle se réunit au moins une fois par an.

Les convocations sont envoyées au moins quinze jours avant la date de réunion par lettre individuelle portant mention de l’ordre du jour. Un pouvoir est annexé à la convocation et tout membre, ne pouvant être présent, a la possibilité de se faire représenter par un autre membre actif de l’association. Le membre ne peut être bénéficiaire que de trois pouvoirs maximum.

L’assemblée délibère sur les orientations à venir, elle fixe le montant des cotisations annuelles. 

Seules les questions inscrites à l’ordre du jour sont traitées. Toutes les délibérations sont prises à main levée, à la majorité des membres actifs présents ou représentés, excepté l’élection des membres du conseil qui se fait à bulletin secret. Les assemblées obligent par leurs décisions tous les membres, y compris les absents.

Article 8 : L’assemblée générale extraordinaire

L’assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le président en cas de besoin ou à la demande du quart des membres de l’association. Les conditions de convocation sont identiques à l’assemblée générale ordinaire. Elle doit être composée au moins du quart des membres actifs et elle peut valablement statuer à la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés. L’ordre du jour est la modification des statuts ou la dissolution. Si le quorum n’est pas atteint, une deuxième convocation et réunion auront lieu et l’assemblée pourra alors valablement délibérer à la majorité des membres présents ou représentés par des membres actifs. 

Article 9 : Le conseil d’administration

L’association est dirigée par un conseil d’un maximum de douze membres élus pour trois ans par l’assemblée générale, renouvelables par tiers chaque année. Les membres sont rééligibles.

Le conseil d’administration est chargé, par délégation de l’assemblée générale de :

· la mise en œuvre des orientations décidées par l’assemblée générale,

· la préparation de l’ordre du jour, des bilans et des propositions de modification des statuts et du règlement intérieur présentés en assemblée générale ordinaire ou extraordinaire,

· tous les pouvoirs nécessaires à l’administration de l’association et à l’accomplissement de tous les actes se rattachant à l’objet de l’association,

· et notamment, la décision d’ester en justice (par vote à la majorité des deux tiers des membres composant le conseil d’administration). Chaque décision doit être accompagnée de la définition précise des pouvoirs du président, seul représentant en justice de l’association.

Le conseil d’administration peut déléguer tel ou tel de ses pouvoirs, pour une durée déterminée, à un ou plusieurs de ses membres, en conformité avec le règlement intérieur.

Le conseil d’administration se réunit au moins quatre fois par an, convoqué par le président ou à la demande du quart de ses membres. Les décisions sont prises à la majorité des voix. En cas de partage, la voix du président est prépondérante. 

Le vote par procuration n’est pas autorisé, la présence de la moitié des membres est nécessaire pour que le conseil délibère.

Tout membre du conseil qui n’aura assisté à aucune des réunions pourra être considéré comme démissionnaire.

Article 10 : Le bureau

Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un bureau composé d’un président, un vice-président, un trésorier, un secrétaire.

Article 11 : Rémunération

Les membres de l’association ne peuvent recevoir de rétribution à raison des fonctions qu’ils occupent. Ils pourront toutefois obtenir le remboursement des dépenses engagées pour les besoins de l’association, sur justificatifs et après accord du président.

Article 12 : Règlement intérieur

Le conseil d’administration pourra, s’il le juge nécessaire, arrêter le texte d’un règlement intérieur qui précisera les détails d’exécution des présents statuts. Ce règlement est soumis à l’approbation de l’assemblée générale ordinaire ainsi que ses modifications éventuelles.

Article 13 : Les ressources de l’association

Les ressources de l’association se composent :

· des cotisations annuelles de ses membres actifs

· des cotisations demandées pour occupation provisoire de poste

· d’éventuels dons, legs, subventions …

· du produit de ses biens

Article 14 : Dissolution

La dissolution de l’association ne peut être prononcée que par l’assemblée générale convoquée spécialement à cet effet et statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées extraordinaires.

L’assemblée générale attribue l’actif net à une ou plusieurs associations déclarées ayant un objet similaire ou à tous établissements publics ou privés reconnus d’utilité publique de son choix.

Article 15 : Formalités

Le Président, au nom du conseil d’administration, est chargé de remplir toutes les formalités de déclaration et de publication prescrites par la législation en vigueur. Tous pouvoirs sont donnés au porteur des présentes à l’effet d’effectuer ces formalités.

Fait à Fermanville, le 12 août 2011

Le Président,                                                                                           Le Secrétaire, 



C. Gastebois







S. Boivin

